Dohoda o zabezpeéeni povinnej prace

Této dohoda o zabezpeéeni povinnej prace sa uzatvara v sulade s ustanovenim § 4 ods.
2 zdkona €. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zakona &. 5/2004 Z. .
0 sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich

predpisov.

A)

LY
Zmluvné strany

Okresny sid Namestovo
Nam. A. Bernoldka 332/16

029 01 Namestovo

zastipeny
bankové spojenie
IBAN

BIC

ICO

(dalej len ,,sd%);

B)

Obec Habovka
Pod Grutiom 266/24
027 32 Habovka

zastupeny
bankové spojenie
IBAN

BIC

ICO

DIC

: JUDr. Gabriela Kyselova, predsedni¢ka sadu
: Stétna pokladnica

: SK66 8180 0000 0070 0031 6330

: SPSRSKBA

: 42061385

: JUDr. Alojz Laj&in, starosta obce
: VUB a.s.

: SK81 0200 0000 0009 2382 8332
: SUBASKBX

: 00314471

12020561620

(d'alej len ,,poskytovatel’ prace)

1. Predmetom tejto zmluvy je Uprava prav a povinnosti

CLII
Predmet zmluvy

zmluvnych stran pri

zabezpecovani vykonu trestu povinnej prace v stlade so zakonom &. 528/2005 Z. z. o vykone
trestu povinnej prace a o doplneni zakona &. 5/2004 Z. z. o slu¥bach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon o vykone

trestu povinnej prace®).



CL 1
Druh a miesto vykonu prace

L. Dohodnutym druhom prace si pomocné prace zamerané na udrzbu budov
a upratovanie priestorov, ktoré spadaji do pdsobnosti obce Habovka, okr. Tvrdosin.

Struéna charakteristika dohodnutého druhu prace: napr. prace zamerané na
upratovanie a udrzbu pozemkov, prilahlych priestorov a budov, ktoré st majetkom obce
Habovka a méZu byt’ v sprave jeho rozpoétovych a prispevkovych organizacii.

2. Miesto vykonu trestu povinnej prace je obec Habovka, okr. Tvrdosin. Miesto vykonu
trestu povinnej prace sa urcuje v sulade s § 2 ods. 1 zakona o vykone trestu povinnej prace,
a to v suvislosti s kaZzdou individudlne uréenou odsudenou osobou, ktora bude trest povinne;
prace pravoplatne jej uloZeny vykonavat u poskytovatela prace na zdklade tejto dohody
a predchadzajiceho individualneho dojednania medzi zmluvnymi stranami uvedenymi v Cl.
I pod bodmi A) aB) tejto dohody, na podklade ktorych sid vydad uznesenie, ktorym sa
odsudenému/ej ur¢i druh a miesto vykonu trestu povinnej prace a opatrenie, ktorym sa nariadi
vykon trestu povinnej prace.

CL IV
Rozsah prace

1. a) Obvineny(4)/obZalovany(a), ktorému/ej sa pravoplatne uloZi trest povinnej préce,
bude povinny/4 trest povinnej prace vykonavat’ na zéklade tejto dohody a predchadzajuceho
individudlneho prejednania zmluvnymi stranami uvedenymi v Cl. I pod bodmi A) a B) tejto
dohody u poskytovatela prace, a to v takom rozsahu, v akom mu/jej bude trest povinnej prace
uloZeny pravoplatnym trestnym rozkazom alebo rozsudkom a nariadeny opatrenim stdu.

Trest povinne] prace bude odsideny/a vykonavat’ na zéklade potrieb poskytovatel'a
prace v stlade so zadanim préace poskytovatel'om.

b) Odstdeny/4 musi odpracovat’ najmenej 20 hodin za kalendarny mesiac.

= Defi nastupu odstdenc¢ho/ej na vykon trestu povinnej prace dohodna zmluvné strany
uvedené v CL. I pod bodmi A) a B) tejto dohody individualne pri kazdej odsidenej osobe
vopred ustnym dojednanim.

Odsudeny/4a musi byt presne uréeny/a identifikaénymi tidajmi.

CLV
Prava a povinnosti

1. Poskytovatel' prace sa zavédzuje, Ze ohl'adne kaZdého/ej odstideného/ej, ktory/d bude
vykondvat’ uloZeny trest povinnej prace na zaklade tejto dohody a individudlneho dojednania
medzi zmluvnymi stranami uvedenymi vClL I pod bodmi A) aB) tejto dohody
u poskytovatela prace, ozndmi v suvislosti skazdym/ou odsidenym/ou proba¢nému
a media¢nému tradnikovi stidu netcast’ tohto/tejto odsideného/ej na vykonani prace alebo
nedodrzanie individudlneho dohodnutého rozsahu prac, dohodnutého ¢asového planu, a to bez
zbyto¢ného odkladu, len €o sa o tejto skutoénosti dozvie.



2. Poskytovatel' prace sa zavizuje, Ze umozni probatnému a mediaénému tradnikovi
sidu bezodkladne vykonat kontrolu plnenia tejto dohody v stvislosti s kazdym/ou
odsidenym/ou aumoZni mu tieZ individualnu kontrolu vykondvania prace odsudenym/ou
vyplyvajicu z Casového planu vykondvania trestu povinnej prace, ktory je vysledkom
predchadzajucej dohody medzi odstidenym/ou a poskytovatel'om prace.

3 Poskytovatel’ prace sa zavizuje, Ze bezodkladne oznami proba¢nému a mediaénému
uradnikovi sidu zaCatie aukonéenie vykonavania dohodnutej préce, ato jednotlivo u
kazdé¢ho/ej odsudeného/ej, ktory/4 trest povinnej prace bude vykonavat’ u poskytovatel'a prace
na zaklade tejto dohody a predchadzajiiceho individualneho dojednania medzi zmluvnymi
stranami uvedenymi v Cl. I pod bodmi A) a B) tejto dohody.

- Poskytovatel' prace sa zavizuje, Ze pred zadatim vykonu trestu povinnej prace na
vlastné ndklady zabezpeli $kolenie kazdej odsidenej osoby vykonavajicej uneho trest
povinnej prace, a to v stlade so zakonom &. 124/2006 Z.z. o bezpe€nosti a ochrane zdravia pri
praci v platnom znen,

5. Poskytovatel' price sa zavizuje, Ze v suvislosti skardou odsidenou osobou
vykonavajlicou uneho trest povinnej prace bude znasat naklady na ochranné pracovné
prostriedky, pracovné naradie a material potrebny na vykon prace, ostatné naklady spojené
s vykonom trestu povinnej prace znasa kazdy/a odsudeny/a sém/sama.

6. Vo veciach bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci sa poskytovatel' prace zavizuje
dodrZiavat' ustanovenia o povinnostiach zamestnavatela, pravach  a povinnostiach
zamestnancov a indpekcii prace podl'a §§ 147, 148 a 150 zakona &. 311/2001 Z. z. Zdkonnik
prace v platnom zneni, a to v stvislosti s kazdou odstudenou osobou, ktord bude vykonavat
trest povinnej prace u poskytovatela price za zéklade tejto dohody a predchéadzajiceho
dojednania medzi zmluvnymi stranami uvedenymi v CI. [ pod bodmi A) a B) tejto dohody.

& Vykonévanie povinnej prace odstidenym/ou podla zakona o vykone trestu povinnej
préace sa z hl'adiska zodpovednosti za $kodu nepovazuje za plnenie pracovnych uloh, a ak
dojde k poskodeniu zdravia alebo smrti trazom, nejde o pracovny uraz; v takom pripade sa
zodpovednost’ za spésobenti 3kodu posudzuje podla zikona & 40/1964 Zb. Ob¢ciansky
zékonnik v zneni neskorsich predpisov v platnom zneni.

CL VI
Zmluvna pokuta

V pripade nesplnenia povinnosti poskytovatel'a prace, ktoré st uvedené v CL. V - bod 1
az 3, vznika sidu prévo uplatnit’ si voéi poskytovatelovi prace zmluvna pokutu vo vyske
100,-EUR za ka?dé jednotlivé porusenie povinnosti poskytovatela, ato samostatne
vsuvislosti s kazdou odsudenou osobou, ktorda bude vykondvat trest povinnej prace
u poskytovatel'a prace za zéklade tejto dohody a predchédzajticeho individualneho dojednania
medzi zmluvnymi stranami uvedenymi v Cl. I pod bodmi A) a B) tejto dohody.









